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LEERGANG PROJECT- EN VERANDERMANAGEMENT

Voor professionals die projecten willen leiden én veranderingen echt willen laten
landen. Je leert structuur aanbrengen, mensen meenemen en sturen op resultaat in

een dynamische omgeving.

Waarom kiezen voor Bedrijfskunde Opleiding Utrecht (BKOU)?

o Erkende kwaliteit: geaccrediteerde registeropleiding bij CPION

o Flexibel studeren: 5 startmomenten per jaar en keuzemodules in eigen tempo
o Persoonlijke aanpak: korte lijnen, persoonlijk advies en begeleiding op maat
e Leren metimpact: direct toepasbaar in je eigen praktijk

e Studenttevredenheid: 9,9 (CEDEO, 2025)

Wil je weten of deze opleiding past bij jouw situatie en leerdoelen? Plan een persoonlijk adviesgesprek.

_erke
beo Oo' ";‘g % P | imemotiony
- J § © r = IPMAG ==
s I o NEDERLAND | ossoraton
KEURMERK ‘Qo,-. ] qq, ((\G} OQI\
- yfsopieﬁ“\ STREER

ANDERS KIJKEN ANDERS DENKEN ANDERS DOEN


https://bedrijfskundeopleidingutrecht.nl/adviesgesprek/

STARTDATA

Jan - mrt—mei-sep —nov
DUUR

6 maanden

LOCATIE

Utrecht (nabij Jaarbeurs en CS)
LESDAGEN

Per module 2 vrijdagen en 2 zaterdagen
(9.00 tot 16.30 uur)

INVESTERING
4.895, vrij van btw (+ literatuur 225)
TOELATINGSEISEN

Je hebt hbo-niveau, minimaal 3 jaar
werkervaring en een functie waarin je
kunt werken aan
organisatievraagstukken.

DIPLOMA

Certif caat van BKOU. Je kunt hierna
doorstromen naar de volledige post-hbo-
opleiding Projectmanagement met
erkend diploma (CPION).

STUDIEBELASTING

6 tot 8 uur per week voor voorbereiding
en opdrachten

CONTACT

Bedrijfskunde Opleiding Utrecht (BKOU)

»@1 contact@bkou.nl

t. 030369 0468

www.bkou.nl

PERSOONLIJK ADVIESGESPREK

Benieuwd wat de opleiding jou en je
organisatie oplevert? Plan een
persoonlijk adviesgesprek.

INSCHRIJVEN
Ben je er al uit? Schrijf je direct in.

Van projectverantwoordelijke naar stevige project- en B K

veranderprofessional © U
In je werk loopt vaak alles tegelijk. Je moet resultaten halen,

terwijl de organisatie ook verandert. Dan merk je: alleen goed
plannen is niet genoeg. Je hebt ook te maken met belangen,
weerstand, communicatie en samenwerking.

In de leergang Project- en Verandermanagement leer je hoe je
grip houdt op je project, én hoe je mensen meekrijgt in beweging.
Je ontwikkelt een bredere blik op organisaties en gedrag. Je
oefent met projectmatig werken en je leert methodieken
gebruiken die zorgen voor structuur en voortgang.

Je werkt met thema’s als organisatieverandering en gedrag,
invloed en draagvlak, en de rol van communicatie in verandering.
Ook ga je aan de slag met projectmatig werken van start tot
oplevering, inclusief planning, risico’s, voortgang en
samenwerking. Daarbij oefen je met bekende werkwijzen zoals
IPMA, PRINCE2® en Agile, steeds toegepast op je eigen praktijk.

Wat leer je in de leergang Project- en Verandermanagement?
Je volgt 3 modules die je direct kunt toepassen in je werk:

e Verandermanagement en Organisatiekunde

Je verdiept je in organisatieverandering. Je leert patronen
herkennen, beweging creéren en werken met cultuur en gedrag.

e Projectmanagement - IPMA

Je leert projecten opzetten, plannen en beheersen. Naast de
inhoud is er veel aandacht voor communicatie, samenwerking en
het speelveld rondom je project.

e Projectmanagement — Structuur en methode

Je verdiept je in structuur, projectfasering, projectbeheersing,
risico’s en voortgangsbewaking.

Wat levert de opleiding je op?

e Je krijgt meer overzicht en grip in projecten.

e Je staat steviger richting opdrachtgever en stakeholders.

e Je gebruikt praktische tools om verandering te
begeleiden.

e Jeversterkt samenwerking, communicatie en draagvlak.

e Jeleertvan docenten uit de praktijk én medestudenten.

Wat studenten zeggen

“lk dacht dat het vooral om plannen ging. Maar ik zie nu hoeveel
invloed communicatie en gedrag hebben op het resultaat. Ik
stuur veel bewuster, en dat scheelt ruis, geld én tijd.”

- Projectmanager
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